Katalog propisa 2021

Precisceni tekst Odluke o organizaciji i naCinu rada lokalne uprave obuhvata sljedece propise:

1. Odluka o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 046/19
od 19.11.2019),

2. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave ("Sluzbeni list Crne
Gore - opstinski propisi”, br. 006/21 od 17.03.2021), u kojima je naznacen njihov dan stupanja na snagu.

ODLUKA

o organizaciji i na¢inu rada lokalne uprave
(""Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi', br. 046/19 od 19.11.2019, 006/21 od 17.03.2021)
I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1

Ovom Odlukom utvrduju se organizacija, djelokrug i nac¢in rada lokalne uprave Opstine Kotor i druga pitanja od
znacaja za njen rad.

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za fizicka lica u muskom rodu, podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.

Clan 3
Organi lokalne uprave:
1) izvrSavaju zakone, druge propise i opste akte;
2) pripremaju nacrte odluka i drugih akata koje donose organi lokalne samouprave;
3) vrse pripremu i procjenu analize uticaja odluka i drugih propisa (RIA) koje donosi Skupstina i predsjednik
Opétine;
4) vr$e upravni nadzor nad izvrSavanjem propisa i drugih opstih akata;
5) vrse strucne i druge poslove koje joj povjeri organ lokalne samouprave;
6) obezbjeduju vrsenje poslova od javnog interesa za lokalno stanovnistvo;

7) rjesavaju u prvostepenom upravnom postupku o pravima, obavezama i pravnim interesima fizickih lica,
pravnih lica i drugih stranaka;

8) odlucuju po pravnim ljekovima korisnika usluga od opsteg interesa;
9) vode javne i druge evidencije propisane Zakonom i op§tim aktima Skupstine i predsjednika Opstine;
10) vrse i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Opstine, odlukama i drugim aktima Opstine.

Pored poslova iz stava 1 ovog ¢lana, organi lokalne uprave vrse i poslove drzavne uprave koji su im preneseni
Zakonom ili povjereni propisom Vlade Crne Gore.

Clan 4
Rad organa lokalne uprave je javan.
Javnost rada organa lokalne uprave ostvaruje se u skladu sa zakonom, Statutom i odlukama Skupstine Opstine.

Javnost rada organa lokalne uprave obezbjeduje se naroCito: slobodnim pristupom informacijama u skladu sa
zakonom; informisanjem javnosti; neposrednim uvidom gradana i drugih zainteresovanih subjekata u akte i druge
spise koji se ti¢u ostvarivanja funkcije lokalne samouprave i ostvarivanja prava i obaveza gradana i drugih
subjekata; uc¢es¢em gradana u javnoj raspravi u postupku donosenja odluka od neposrednog interesa za lokalno
stanovnistvo; davanjem saopstenja i obavjeStenja medijima; izdavanjem popularnih publikacija i sl.

Davanje odredenih podataka i izvjeStaja organi lokalne uprave mogu uskratiti samo u slucajevima propisanim
zakonom.

Clan 5

Izvjestaje, informacije 1 podatke o vrSenju poslova organa lokalne uprave daje starjeSina organa ili lice koje on
ovlasti i licno su odgovorni za njihovu tacnost i blagovremenost.

Clan 6

Sredstva za finansiranje rada organa lokalne uprave obezbjeduju se Budzetom Opstine u skladu sa zakonom.
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Sredstva za rad organa lokalne uprave utvrduju se zavisno od znacaja, obima, vrste i sloZenosti poslova koje
organ vrsi.

II ORGANIZACIJA LOKALNE UPRAVE
Clan 7

Organi lokalne uprave, stru¢ne i posebne sluzbe vrSe poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opstine i
odlukama SkupStine.

Clan 8

Za vrSenje poslova lokalne uprave obrazuju se organi lokalne uprave (sekretarijati, uprave i direkcije).

Za vrSenje strucnih, administrativno-tehnickih i drugih poslova iz nadleznosti organa lokalne samouprave,
glavnog administratora, glavnog gradskog arhitekte i drugih poslova za potrebe Opstine, mogu se obrazovati
strucne sluzbe.

Za vrSenje specifi¢nih poslova lokalne uprave obrazuju se posebne sluzbe.

Clan 9

Za vrsenje poslova iz nadleznosti lokalne uprave obrazuju se sekretarijati:

N N L B W N

. Sekretarijat za lokalne prihode, budzet i finansije;

. Sekretarijat za razvoj preduzetniStva, komunalne poslove i saobracaj;
. Sekretarijat za urbanizam, gradevinarstvo i prostorno planiranje;

. Sekretarijat za imovinsko pravne poslove;

. Sekretarijat za kulturu, sport i druStvene djelatnosti;

. Sekretarijat za opStu upravu;

. Sekretarijat za zaStitu prirodne i kulturne bastine.

Clan 10

Za vrSenje strucnih poslova, kao i zajednickih stru¢nih poslova za potrebe OpSstine osnivaju se struc¢ne sluzbe:

1.
2.
3.

Struc¢na sluzba predsjednika Opstine;
Sluzba glavnog administratora;
Sluzba zajednickih poslova.

Clan 11

Za vrSenje specifi¢nih poslova lokalne uprave osnivaju se posebne sluzbe:

1. Komunalna policija;

2.
3.
4.

Sluzba za inspekcijske poslove;
Sluzba zastite i spaSavanja;

Sluzba za unutrasnju reviziju.

Clan 12

Sekretarijat za lokalne prihode, budzet i finansije vr$i poslove lokalne uprave koji se odnose na:

1) pripremu, analizu, planiranje i izradu nacrta i predloga Budzeta Opstine; pripremu izvjeStaja o realizaciji

fiskalne politike za tekuc¢u godinu i predlaganje smjernica na osnovu kojih se planiraju prihodi i rashodi za
narednu godinu; obavljanje korespondencije sa resornim ministarstvom u vezi sa donosenjem Odluke o
Budzetu Opstine i pribavljanje potrebnih saglasnosti u skladu sa zakonom; izradu stru¢nih uputstava po
ciljevima i smjernicama potroSackih jedinica radi pripremanja Budzeta; utvrdivanje blizeg sadrzaja i forme
zahtjeva za dodjelu budzetskih sredstava; izradivanje nacrta i predloga Odluke o privremenom finansiranju;
praéenje kori$¢enja odobrenih sredstava potroSackih jedinica po dinamici koju odobri predsjednik Opstine;
izvrSavanje BudZeta OpStine; pripremu planova izvrSenja Budzeta, pripremu Predloga Zavr$nog racuna
Budzeta; pripremu odluka o zaduzivanju Opstine i druge propise iz ove oblasti; pripremu nacrta i predloga
propisa o uvodenju opstinskog samodoprinosa i sprovodenje postupka u vezi sa realizacijom istog; saradnja i
postupanje po preporukama i sugestijama Sluzbe za unutrasnju reviziju; postupanje i primjena propisa o
drzavnoj pomoci;

Pravni ekspert doo, Podgorica 2



Katalog propisa 2021

2) upravljanje konsolidovanim racunom trezora, kao i podra¢unima i drugim ra¢unima i vodenje evidencije o
postoje¢em dugu Opstine; upravljanje dugom i analiza zaduzenosti; otvaranje podracuna i blize odredivanje
nacina kori$¢enja istih; vodenje glavne knjige trezora i pomoc¢ne knjige; finansijsko planiranje i upravljanje
gotovinskim sredstvima; vrSenje kontrole rashoda i izvr§avanje Budzeta; obracun i isplatu zarada i naknada
sluzbenika organa i sluzbi; budZetsko racunovodstvo i izvjeStavanje; pribavljanje prethodne saglasnosti
resornih ministarstava na odluke o zaduzenju;

3) pripremanje informativnih i drugih stru¢nih materijala za predsjednika Opstine, Skupstinu Opstine, resorna
ministarstva itd;

4) obavljanje poslova koji se odnose na utvrdivanje i naplatu lokalnih javnih prihoda i vrSenje nadzora nad
ostvarivanjem istih (poreza na nepokretnosti, prireza porezu na dohodak fizickih lica, turisticke takse,
lokalne komunalne takse, naknade za koriS¢enje opstinskih i nekategorisanih puteva, naknade za ekonomsko
iskoris¢avanje kulturnih dobara i drugih lokalnih javnih prihoda) u skladu sa Zakonom i drugim propisima;
donosenje rjeSenja o utvrdivanju obaveza po osnovu lokalnih javnih prihoda; vodenje registra poreskih
obveznika i redovno usaglasavanje stanja evidencije sa evidencijom o nepokretnosti koju vodi drzavni organ
za nekretnine; preduzimanje mjera naplate lokalnih javnih prihoda shodno Zakonu o poreskoj administraciji;
vodenje poreskog knjigovodstva; donosenje rjeSenja o preduzimanju mjera inspekcijskog nadzora u skladu
sa Zakonom; pripremanje periodi¢nih izvjestaja i informacija o stepenu realizacije lokalnih javnih prihoda, a
u vezi sa naplatom svih lokalnih prihoda iz nadleznosti Sekretarijata; obezbjedivanje tacnog i aZurnog
vodenja evidencije o naplacenim lokalnim javnim prihodima i funkcionalnosti, jedinstvenosti informacioni
sistem za pomenutu oblast;

5) vrsenje poslova utvrdivanja, kontrole i naplate boravisne takse i ¢lanskog doprinosa od strane pravnih i
fizickih lica u saradnji sa Turistickom organizacijom;

6) vrsenje poslova javnih nabavki;

7) rjeSavanje u prvom stepenu u upravnim stvarima iz sopstvene nadleznosti i prenijetih i povjerenih poslova iz
djelokruga organa lokalne uprave;

8) vrsenje inspekcijskog nadzora iz oblasti poslova lokalnih javnih prihoda;

9) pripremu izvjesStaja o radu Sekretarijata, informativnih i drugih stru¢nih materijala za potrebe predsjednika i
Skupstinu Opstine, glavnog administratora, resornih ministarstava, medija itd;

10) poslove popisa i evidencije nepokretnih i pokretnih stvari kojima raspolaze Opstina, a koje organi koriste za
svoje potrebe (zgrade, oprema, prevozna sredstva itd), u skladu sa propisima kojima se ureduje drzavna
imovina;

11) sprovodenje upravnih postupaka u skladu sa zakonom i odlukama Skupstine Opstine;

12) rjesavanje po inicijativama gradana iz djelokruga organa;

13) saradnju sa Odjeljenjem za medunarodnu saradnju na sprovodenju aktivnosti u vezi sa pra¢enjem projekata

koji se finansiraju iz EU sredstava i uCestvovanje u pripremi i kontroli finansijsko ra¢unovodstvenih
izvjestaja za projekte finansirane iz EU sredstava;

14) sprovodenje racunovodstvenih procedura koje obuhvataju evidenciju finansijskih transakcija za ugovore
finansirane iz EU sredstava, te posebne evidencije adekvatnog analitickog racunovodstva za svaki finansijski
sporazum;

15) pripremanje propisa kojima se utvduju lokalni javni prihodi (porezi, prirezi, takse i naknade) i analiza
efekata primjene tih propisa (RIA);

16) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

17) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

18) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 13
Sekretarijat za razvoj preduzetnistva, komunalne poslove i saobracaj vrsi poslove uprave koji se odnose na:

1) izradu propisa iz oblasti preduzetni§tva, turizma, poljoprivrede, komunalnih poslova i saobracaja iz
nadleznosti lokalne samouprave i drugih oblasti iz djelokruga organa;

2) ucestvovanje u izradi programa razvoja OpStine, u pojedinim segmentima iz oblasti djelokruga organa i
visSegodiSnjeg investicionog plana; prikupljanje i aZuriranje informacija o zainteresovanosti preduzeca za
ulaganja, projektima podrske, donatorskim aktivnostima i kreditnim linijama za preduzeca i preduzetnike;
praéenje stanja, prikupljanje i obradu podataka o inicijativama za razvoj pojedinih privrednih djelatnosti i
njihovog znacaja za razvoj preduzetniStva, pracenje, analiziranje stanja, sprovodenje i ostvarivanje javnog
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interesa u drustvima u oblasti komunalne privrede; ucestvovanje u procesu reorganizacije drustava iz
komunalne djelatnosti ¢iji je osniva¢ Skupstina Opstine;

3) ucestvovanje u realizaciji drZzavnih mjera stimulacije razvoja strateskih privrednih grana (poljoprivreda,
turizam) i1 prikupljanje i obrada podataka u cilju sagledavanja potencijala u ovim oblastima i njihove
valorizacije; pripremanje programa aktivnosti i nacina stimulisanja preduzetnickih inicijativa na lokalnom
nivou; ostvarivanje saradnje i pruzanje informacija zainteresovanim subjektima za razvoj preduzetnistva, a
posebno malih i srednjih preduzeca u cilju koriS¢enja resursa i realizacije planova i programa u ovim
oblastima; davanje sugestija i podrske za realizaciju pojedinih inicijativa;

4) izdavanje odobrenja za eksploataciju mineralnih sirovina (Sljunak, pijesak i kamen) koji se koriste za
izgradnju i odrZavanje lokalnih infrastrukturnih objekata bez ugovora o koncesiji, a na osnovu odobrenja i
pod nadzorom lokalne uprave;

5) izdavanje odobrenja i nadzor nad eksploatacijom mineralnih sirovina za dobijanje gradevinskog materijala za
sopstvene potrebe bez ugovora o koncesiji;

6) ucCestvovanje u zastiti potrosaca i preduzimanje mjera i aktivnosti iz svoje nadleznosti i pomaganje rada
organizacije rada potroSaca, naroCito obezbjedivanjem prostora i drugih uslova za njihov rad u skladu sa
odredbama Zakona o zastiti potroSaca;

7) vrienje upravnog nadzora nad zakonitoS¢u akata javnih sluzbi kojima se rjeSava o pravima, obavezama i
pravnim interesima gradana i pravnih lica, nadzor nad zakonitoS¢u i cjelihodno$¢u rada javnih sluzbi,
predlaganje predsjedniku Opstine za pokretanje postupka za ocjenu ustavnosti i zakonistosti opStih akata
javnih sluzbi ili pojedinih njegovih odredaba;

8) ucestvovanje u radu odbora direktora drustava iz komunalne djelatnosti ¢iji je osniva¢ Skupstina Opstine;
davanje misljenja i pripremu nacrta i predloga akata o davanju saglasnosti na Statut preduzeca iz ovih oblasti
¢iji je osniva¢ Opstina; pripremu propisa i drugih akata iz oblasti osnivanja javnih komunalnih preduzeca
odnosno drustava sa ograni¢enom odgovornos¢u, koje obavljaju komunalne djelatnosti, a Ciji je osnivaé
Opstina, kao 1 drugih akata i propisa koji se odnose na rad i poslovanje istih: davanje misljenja i predlaganje
mjera u vezi sa poslovanjem i informativnim i drugim materijalima ovih preduzeca koji se dostavljaju
Skupstini, predsjedniku Opstine, regulatornim agencijama i resornom ministarstvu;

9) davanje saglasnosti na transport sakupljenog otpada na teritoriji jednice lokalne samouprave, u skladu sa
odredbama Zakona o upravljanju otpadom;

10) zastitu prava korisnika usluga od opsteg interesa u skladu sa ZUP-om;

11) ucestvovanje u donosenju plana interventnih nabavki od strane Vlade Crne Gore u uslovima ozbiljnih
poremecaja na trziStu, odnosno odredivanje nosioca snabdijevanja na teritoriji jedinice lokalne samouprave;

12) saradnju sa nevladinim organizacijama radi realizacije programa u oblastima iz djelokruga organa lokalne
uprave;

13) vodenje upravnog postupka i preuzimanje upravnih radnji u oblasti za koje je organ obrazovan (obavljanje
ugostiteljske djelatnosti 1 kategorizacija objekata iz lokalne nadleznosti, odredivanje posebnog standarda
ugostiteljskih objekata, utvrdivanje minimalno tehnickih uslova u poslovnim prostorima iz lokalne
nadleznosti, izdavanje odobrenja za pruzenje ugostiteljskih i turistickih usluga u posebnim objektima, usluge
rent a cara i limo servisa i sl., kori§¢enje akusti¢nih i elektri¢nih uredaja u ugostiteljskim objektima);

14) pruzanje informacija u vezi Zakona o unutrasnjoj trgovini i Zakona o zanatstvu;

15) vodenje registra prijava trgovine i prijave zanatstva i druge upravne poslove iz nadleznosti organa u skladu
sa Zakonom ili odlukama Opstine.

16) ucestvovanje kod postupka davanja saglasnosti (od stane Skupstine Opstine na cijene komunalnih usluga
koje utvrduje vrsilac komualne djelatnosti);

17) vrSenje poslova koji se odnose na tehnicku regulaciju saobracaja, predlaganje projekata regulacije
saobrac¢aja i stacionalnog saobracaja (parkiranja) i praCenje realizacije postavljanja i obiljezavanja
saobracajne signalizacije, u skladu sa projektom vertikalne i horizontalne signalizacije i opreme;

18) davanje saglasnosti za odrzavanje sportskih i drugih manifestacija na opstinskom putu;

19) izdavanje dozvola za obavljanje vanrednog prevoza na opstinskom i nekategorisanom putu;

20) davanje saglasnosti na saobracajno-tehnicke uslove za projektovanje priklju¢aka na opStinski i
nekategorisani put i saglasnosti na izradenu tehnicku dokumentaciju;

21) izdavanje saobra¢ajno tehni¢kih uslova za utvrdivanje lokacije, kao i uslova za projektovanje i uredenje
autobuskih stajaliSta na opstinskim putevima;

22) definisanje strukture, organizacije i1 upravljanja podsistemima javnog gradskog i prigradskog linijskog
transporta putnika i taksi transporta putnika;
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23) utvrdivanje ispunjenosti uslova za obavljanje auto-taksi prevoza i obavljanje javnog prevoza;

24) donosenje propisa kojima se ureduje javni prevoz u gradskom i prigradskom linijskom i van linijskom
saobracaju;

25) donosenje plana linija i raspisivanje i sprovodenje konkursa za izbor prevoznika u gradskom i prigradskom
linijskom saobracaju; registrovanje reda voznje;

26) donosenje propisa kojima se ureduje taksi transport putnika;

27) izdavanje licenci i izvoda iz licenci za auto-taksi prevoz;

28) izdavanje odobrenja za kretanje motornih vozila u zabranjenim zonama;

29) izdavanje odobrenja za prevoz za sopstvene potrebe;

30) pripremanje nacrta i predloga propisa o radnom vremenu preduzetnika i pravnih lica koji obavljaju
djelatnost i vrse usluge na podrucju opstine;

31) ucestvovanje u stvaranju i organizovanju sajmova i drugih sli¢nih manifestacija;

32) praéenje stanja i predlaganje mjera za podsticanje poljoprivrede, stoCarstva i zastite bilja i pripremanje
propisa iz ove oblasti; davanje saglasnosti za promjenu namjene poljoprivrednog zemljista; rjeSavanje po
zahtjevima za privremeno kori$¢enje poljoprivrednog zemljiSta u nepoljoprivredne svrhe; vodnih uslova,
saglasnosti 1 dozvola; utvrdivanje i pracenje erozivnih podrucja i utvrdivanje mjera zastite i vodenje

propisanih evidencija; pracenje stanja i donoSenje odgovarajucih akata u oblasti upravljanja vodama, vodnim
zemljiStem i vodnih objekata od lokalnog znacaja u skladu sa posebnim propisima;

33) vrSenje poslova lokalne uprave saglasno propisima o turizmu; davanje misljenja na akta koje usvaja
Skupstina Turisticke organizacije iz ¢lana 13 stav 4 tacke 4, 5 1 8 Zakona o turistiCkim organizacijama;
pripremu i uskladivanje propisa koji se odnose na rad lokalne turisticke organizacije;

34) izdavanje rjesenja izdavaocima privatnog smjestaja u turizmu; rjeSavanje u postupku po zahtjevima za
odredivanje kategorije ugostiteljskih objekata iz nadleznosti lokalne uprave i vodenje registra tih objekata;

35) pripremu izvjeStaja o radu Sekretarijata, informativnih i drugih stru¢nih materijala za potrebe predsjednika
Opstine, Skupstine Opstine, resornih ministarstava i vr$enje drugih poslova iz nadleZznosti Opstine u skladu
sa zakonom i drugim propisima;

36) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

37) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;
38) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;
39) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 14
Sekretarijat za urbanizam, gradevinarstvo i prostorno planiranje vrsi poslove lokalne uprave, koji se odnose na:
1) pracenje stanja u prostoru i izradivanje izvjestaja o uredenju prostora;
2) pripremanje jednogodiSnjeg programa planiranja i uredenja prostora;
3) izrada drugih propisa iz oblasti planiranja i uredenja prostora;

4) obavljanje pripremnih poslova i koordinaciju izrade i donosenja planske dokumentacije iz nadleznosti lokalne
uprave;

5) cuvanje planske dokumentacije i vodenje evidencija iz oblasti planiranja i uredenja prostora;
6) formiranje i vodenje informacionog sistema o prostoru;

7) obezbjedivanje obavljanja poslova koji se odnose na formiranje informacione osnove, pracenje i analiziranje
podataka koji su neophodni za pripremu za donosenje i sprovodenje urbanistickih planova;

8) vodenje dokumentacione osnove o prostoru u skladu sa zakonom,
9) izdavanje izvoda iz vazece prostorno-planske dokumentacije;
10) izdavanje uvjerenja o namjeni parcele u skladu sa vazeCom prostorno-planskom dokumentacijom;

11) pripremu propisa o privremenim objektima i Programom postavljanja i izgradnje privremenih objekata u
skladu sa zakonom;

12) izdavanje rjeSenja o postavljanju privremenih objekata i mobilijara u skladu sa Programom postavljanja
privremenih objekata;

13) izdavanje rjesenja o postavljanju pomo¢nih objekata u skladu sa propisima;
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14) izdavanje urbanisticko-tehnickih uslova u skladu sa Uredbom o povjeravanju dijela poslova Ministarstva
odrzivog razvoja i turizma jedinicama lokalne samouprave;

15) izdavanje gradevinskih dozvola za koje je postupak zapoceo u vrijeme vazenja ranijih propisa;

16) sprovodenje postupka tehnickog pregleda objekta i izdavanje rjeSenja o upotrebi za koje je postupak
zapocCeo u vrijeme vazenja ranijih propisa;

17) pripremu informativnih i drugih struénih materijala za Skupstinu, predsjednika OpStine i resorna
ministarstva;

18) vodenje postupka iz oblasti legalizacije bespravno izgradenih objekata u skladu sa zakonom;

19) vodi upravni postupak iz oblasti urbanizma i gradevinarstva;

20) uredivanje odnosa i vodenje upravnih i drugih postupaka u oblasti stanovanja u skladu sa zakonom,
(ovjeravanje odluka o formiranju organa upravljanja u stambenim zgradama, donoSenje rjeSenja o
utvrdivanju akontacije za odrZavanje stambene zgrade, vodenje registara upravnika stambene zgrade,
registara skupstine zgrade, registara etaznih vlasnika stambene zgrade i registara stambenih zgrada...);

21) vodenje postupka pretvaranja posebnih i zajednickih djelova stambene zgrade u poslovni prostor, odnosno
poslovne prostorije u posebni ili zajednicki dio stambene zgrade u skladu sa Uredbom;

22) vodenje postupaka iseljenja i donoSenja rjeSenja o ispraznjenju posebnih i zajednickih djelova stambene
zgrade;

23) donosenje rjesenja o ispraznjenju prostorija;

24) postupanje po inicijativama gradana iz djelokruga organa;

25) izrada i sprovodenje Programa rada Sekretarijata;

26) pripremu nacrta propisa, informativnih i drugih stru¢nih materijala za potrebe predsjednika OpsStine,
Skupstine Opstine i resornih ministarstava;

27) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

28) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

29) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

30) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 15

Sekretarijat za imovinsko pravne poslove vrsi poslove lokalne uprave koji se odnose na:

1) vodenje evidencije imovine i imovinskih prava i ovlas¢enja na drzavnoj imovini kojom raspolaze i koju
koristi Opstina i njeni organi, sa osnovima sticanja, podacima o isplac¢enim i neispla¢enim iznosima naknade,
podacima o izvornoj imovini Opstine, podacima o osnovima (odluke, rjeSenja, sporazumi o izuzimanju i
eksproprijaciji gradevinskog zemljiSta, kao i podacima o upisima bez osnova i obavljanje drugih poslova);

2) vodenje evidencije i zastita imovine Opstine steCene legatima i poklonom;

3) pripremanje predloga odluka za Skupstinu Opstine i drugih akata u vezi sa raspolaganjem drzavnom
imovinom iz okvira ovlas¢enja lokalne samouprave i priprema rjeSenja, ugovora i drugih akata, koji se ti¢u
realizacije skupstinskih odluka o raspolaganju imovinom Opstine;

4) pokretanje postupka eksproprijacije shodno programu uredenja gradevinskog zemljista; pripremanje predloga
odluka o utvrdivanju opsteg interesa za eksproprijaciju nepokretnosti koje se eksproprijisu u cilju izgradnje
objekata koji su od neposrednog znacaja za ostvarivanje funkcije lokalne samouprave;

5) pripremu i sprovodenje postupka prodaje ili davanja u zakup nepokretnosti u vlasnistvu Opstine u skladu sa
zakonom, odlukama Skupstine OpStine 1 drugim propisima;

6) obavljanje strucnih i administrativno-tehnickih poslova u vezi sa realizacijom kona¢nih i pravosnaznih
odluka komisija, odnosno organa nadleznih za rjeSavanje stambenih pitanja iz djelokruga lokalne
samouprave (obrada ugovora o zakupu stanova, otkupu stanova pod povoljnijim uslovima, ovjera ugovora i

dr.);

7) ostvarivanje saradnje sa organima lokalne uprave, organima drzavne uprave i pravosudnim organima u
pitanjima od znacaja za evidenciju i zastitu imovine i imovinskih prava Opstine;

8) preduzimanje mjera i radnji propisanih zakonom radi privodenja namjeni neizgradenog gradsko-
gradevinskog 1 gradevinskog zemljista;

9) zastupanja Opstine i njenih organa u postupcima pred nadleznim sudovima i organima uprave radi zastite i
ostvarivanja imovinskih i drugih prava i interesa Opstine;
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10) preduzimanja pravnih radnji i pravnih sredstava radi zastite imovine OpsStine;

11) preduzimanja pravnih radnji radi povracaja imovinskih prava bivS§im vlasnicima kada je to u interesu
Opstine;

12) zastupanja organa Opstine u sudskim sporovima vezanim za radne odnose sluzbenika i namjeStenika
Opstine 1 zastupanje javnih sluzbi ¢iji je osniva¢ OpSstina po ovlas¢enju njihovih organa upravljanja, ukoliko
je ugrozen imovinski ili drugi interes OpStine;

13) pokretanja postupka za upis prava raspolaganja na nepokretnostima Opstine;

14) pripremanje informativnih i drugih stru¢nnih materijala iz svog resora za Skupstinu i predsjednika Opstine;

15) pripremanje izvjestaja o radu Sekretarijata za potrebe predsjednika Opstine i glavnog administratora;

16) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

17) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

18) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

19) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 16
Sekretarijat za kulturu, sport i drustvene djelatnosti vrsi poslove lokalne uprave koji se odnose na:

1) razvoj i1 unapredenje kulture i stvaralastva, kulturno umjetnickog amaterizma; ostvarivanje svih vidova
saradnje u oblasti kulture; donoSenje programa kulturnih manifestacija i izrade programa razvoja kulture;
pracenje rada i podsticanje razvoja nevladinih organizacija u ovoj oblasti; razvoj i unapredenje socijalne i
zdravstvene zastite, druStvene brige o djeci, humanitarnih organizacija u obimu izvornih nadleznosti,
prenijetih i povjerenih poslova, u skladu sa Zakonom,;

2) ucestvovanje u razvoju i pracenje stanja u oblasti obrazovanja;
3) ucestovovanje u razvoju i pracenje stanja u oblasti javnog informisanja;

4) pracdenje i uCestvovanje u obezbjedivanju uslova za preventivnu zastitu omladine kroz organizovanje
primarne prevencije narkomanije i bolesti zavisnosti, kao i rizicnog ponasanja;

5) pracenje razvoja i unapredenje sporta i fizicke kulture; izrada strategije sporta na lokalnom nivou;
organizovanje rada ustanova u oblasti sporta i fizicke kulture; organizovanje sportskih manifestacija; razvoj i
unapredenje djecjeg i omladinskog sporta; dodjelu nagrada i priznanja u oblasti sporta i fizicke kulture,
izradu programa finansiranja aktivnosti u sportu; vodenje postupka i obavljanje stru¢nih i administrativnih
poslova za potrebe opStinske komisije za sport; pracenje rada i podsticanje razvoja nevladinih organizacija u
ovoj oblasti;

6) vrSenje upravnog nadzora i poslove u vezi sa ostvarivanjem prava osnivac¢a prema javnim ustanovama iz
oblasti kulture, sporta i informisanja; davanje mis$ljenja, pripremu predloga akata o davanju saglasnosti na
statut javnih ustanova i preduzeca, program rada i akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciciji ustanova i
preduzeca iz ovih oblasti ¢iji je osnivac¢ Opstina;

7) uredivanje odnosa i obezbjedivanje primjene propisa i drugih akata iz oblasti socijalne i djecje zastite, kucne
njege i pomoci starim i osobama sa invaliditetom; vodenje postupka za ostvarivanje prava na jednokratne
novCane pomoci; rjeSavanje o priznavanju prava iz oblasti boracko-invalidske zaStite i zaStite civilnih
invalida rata i vodenje evidencije o broju tih korisnika;

8) vrsenje strucnih i drugih poslova, koji su shodno propisima povjereni Opstini u dijelu zbrinjavanja izbjeglih i
raseljenih lica;

9) obavljanje odredenih poslova u obimu utvrdenom Zakonom o zastiti spomenika kulture i spomen obiljezjima;

10) podsticanje razvoja kulture kroz sufinansiranje programa i projekata od znacaja za ostvarivanje javnog
interesa u kulturi;

11) podsticanje obrazovnog rada i razvoja mladih talenata, predlaganje kriterijuma i vodenje postupka za
ostvarivanje prava na stipendiranje talentovanih studenata;

12) izrada nacrta i predloga akata vezanih za utvrdivanje kriterijuma raspodjele sredstava namijenjenih
finansiranju nevladinih organizacija, sacinjavanje konkursa, vodenje postupka po konkursu i obavljanje
struéno-administrativnih poslova vezanih za rad i odluke nadlezne komisije, izrada ugovora o medusobnim
odnosima Opstine i NVO u realizaciji prihvaéenih projekata i praéenje njihove realizacije;

13) izrada projekata iz djelokruga Sekretarijata i saradnja sa medunarodnim organizacijama i institucijama,

NVO 1 fondacijama, javnim sluzbama ¢iji je osniva¢ Drzava Crna Gora, nadleznim ministarstvima itd., u
cilju unapredenja stanja u svim oblastima kulturne djelatnosti;
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14) obezbjedivanje uslova za zastitu i unapredenje manjinskih prava u skladu sa Ustavom i zakonom;

15) pripremu izvjestaja o radu Sekretarijata za potrebe predsjednika Opstine i glavnog administratora;

16) pripremu nacrta i predloga odluka iz svog resora kao i informativnih i drugih stru¢nih materijala za potrebe
Skupstine, predsjednika OpsStine i resornih ministarstava, i vrSenje drugih poslova u skladu sa zakonom,
Statutom Opstine i drugim propisima;

17) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

18) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

19) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

20) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 17
Sekretarijat za opStu upravu vrsi poslove lokalne uprave koji se odnose na:

1) pracenje 1 unapredenje sistema lokalne samouprave i sluzbenickih i namjestenickih odnosa, upravljanje
ljudskim resursima koji se ostvaruju kroz: sprovodenje internih/javnih oglasa i javnih konkursa za prijem
sluzbenika i namjestenika u organe lokalne uprave, sprovodenje obavezne provjere sposobnosti kandidata
prijavljenih na interne/javne oglase i javne konkurse, vodenje evidencije o licima koja nijesu izabrana po
javnom oglasu, a nalaze se na listi za izbor kandidata i obavjeStavanje nadleznog inspekcijskog organa o
eventualnim nezakonitostima i nepravilnostima; predlaganje kadrovskog plana Opstine; vodenje kadrovske
evidencije lokalnih sluzbenika i namjesStenika i evidencije internog trziSta rada; ispitivanje moguénosti
rasporedivanja lokalnih sluzbenika, odnosno namjestenika koji su na raspolaganju na slobodna radna mjesta
u organima uprave; pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u organima uprave, rodno balansirane zastupljenosti i
zaposljavanja lica sa invaliditetom; pripremu rjeSenja o radno-pravnom statusu i pravima iz radnog odnosa
lokalnih sluzbenika i namjestenika za organe uprave; donosenje odluka o ostvarivanju prava na materijalnu
pomo¢ zaposlenih u organima uprave; vodenje evidencije o strucnom osposobljavanju i usavrSavanju
zaposlenih i praéenje programa i plana obuka lokalnih sluzbenika Uprave za kadrove i Zajednice opStina
Crne Gore posebno u ostvarivanju utvrdenih nadleznosti iz ove oblasti; primjenu propisa vezanih za stru¢no
osposobljavanje pripravnika; pripremu predloga godiSnjeg plana obuka lokalnih sluzbenika i namjeStenika
Opstine; sagledavanje i analiziranje potreba organa uprave za usavrSavanjem i obukom; vodenje mati¢ne
knjige sluzbenika i namjeStenika organa uprave i Cuvanje i1 aZuriranje njihovih personalnih dosijea;
prijavljivanje i odjavljivanje zaposlenih sluzbenika i namjeStenika sa obaveznog penzijskog i zdravstvenog
osiguranja kroz obradivanja obrazaca JPR i dostavljanje istih Poreskoj upravi; dostavljanje Upravi za
kadrove koja vodi Centralnu kadrovsku evidenciju podataka iz kadrovske evidencije po sluzbenoj duznosti;
vrSenje svih administrativno-stru¢nih poslova u vezi pracenja stanja iz radnog odnosa i druge poslove iz
oblasti razvoja i upravljanja ljudskim resursima;

2) vrsenje strucnih i administrativnih poslova u vezi sa upotrebom pecata i upotrebom i zaStitom simbola
Opstine, posebno grba i zastave i pripremanje nacrta i predloga propisa iz ove oblasti;

3) pracenje i unapredenje i izradu nacrta i predloga odluka o radu mjesnih zajednica; vrSenje poslova u vezi sa
oshivanjem i organizacijom mjesnih zajednica; uskladivanje i usmjeravanje rada mjesnih zajednica u skladu
sa zakonom, Statutom Opstine, Odlukom o uée$¢u gradana u ostvarivanju lokalne uprave i drugim
propisima, obavljanje stru¢nih i administrativnih poslova za rad mjesnih zajednica; upisa mjesnih zajednica u
registar i vodenje registra mjesnih zajednica u skladu sa zakonom, organizovanje i obavljanje poslova
mjesnih kancelarija; pruzanje strucne i tehnicke pomo¢i organima mjesnih zajednica u organizovanju i
sprovodenju neposrednih oblika izja$njavanja i odlucivanja gradana (inicijativa, gradanska inicijativa, zbor
gradana i referendum), pracenje rada organa upravljanja mjesene zajednice;

4) vodenje registara i sprovodenje postupka izdavanja radnih knjiZica i volonterskih knjizica, upisa kvalifikacija
obrazovanja; izmjena podataka licnog imena i izdavanje duplikata radnih i volonterskih knjizica;

5) postupak zakljucenja braka; priznanje stranih sudskih odluka; vodenje mati¢nog registra vjencanih; izdavanje
izvoda iz mati¢nog registra i uvjerenja na osnovu podataka koji se vode u maticnom registru i izdavanje
uvjerenje po zahtjevu nadleznih drzavnih organa i diplomatskih predstavniStava;

6) pracenje i izrada odluka i poslovnika za obavljanje svih stru¢nih i administrstivnih poslova vezanih za
dodjelu javnih priznanja i nagrada Opstine Kotor;

7) vodenje strucnih i administrativnih poslova u vezi sa realizacijom odluka komisija nadleznih za rjeSavanje
stambenih pitanja lokalnih funkcionera i lokalnih sluzbenika i namjeStenika; prac¢enje pripreme nacrta i
predloga odluka i drugih propisa iz ovih oblasti;
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8) sprovodenje upravnog postupka u prvom stepenu iz nadleznosti opSte uprave i izdavanje uvjerenja za koja
nije nadlezan ni jedan drugi organ lokalne uprave;

9) prikupljanje, ¢uvanje i arhiviranje sluzbenih listova za potrebe svih organa lokalne uprave;

10) obavljanje poslova Gradanskog biroa kao posebne unutrasnje organizacione jedinice; prijem svih zahtjeva
stranaka, obradu i sistematizovanje zahtjeva (djelovodnik i kancelarijsko poslovanje); pruzanje informacija
gradanima i drugim zainteresovanim subjektima o ostvarivanju prava pred organima lokalne uprave i
sluzbama, izdavanje formulara i obrazaca za podnoSenje zahtjeva radi realizacije prava i obaveza gradana i
drugih subjekata, davanje uputstava neukim strankama, vodenje evidencije svih primljenih zahtjeva stranaka,
azuriranje i prac¢enje kretanja upravnih i drugih predmeta, koji su u postupku kod organa lokalne uprave i
sluzbi, urucivanje rjeSenja i drugih akata strankama koje donose organi lokalne uprave i sluzbe, poslove
ovjere potpisa, rukopisa i prepisa, vrSenje poslova naplate lokalnih administrativnih taksi i drugih propisanih
taksi u korist Budzeta Opstine, arhiviranje predmeta i evidencija i dostava istih Arhivskom depou na dalju
nadleznost;

11) obavljanje poslova Arhivskog depoa obuhvata sredivanje i arhiviranje arhivske grade organa lokalne uprave,
vodenje registrature, sortiranje i zavodenje iste u arhivsku knjigu, skeniranje arhivske dokumentacije i njeno
unoSenje u elektronsku bazu podataka, sprovodenje postupka i ucestvovanje u izlu¢ivanju arhivske grade
organa lokalne uprave u skladu sa zakonom i zavodenje i odlaganje istih u arhivskom depou; nakon isteka
zakonom predvidenog roka predaja predmeta Drzavnom arhivu; postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu
informacijama iz svoje nadleznosti tj. izdavanje ovjerenih kopija rjeSenja i drugih predmeta i akata koji su
uredno arhivirani u Arhivskom depou;

12) saradnju sa nevladinim organizacijama koje prate razvoj lokalne samouprave u cilju poboljSanja
komunikacija izmedu Opstine i gradana i razvoja lokalne demokratije, obavljanje i drugih poslova koji nisu u
posebnoj nadleznosti drugih organa lokalne uprave;

13) pripremanje izvjesStaja o radu Sekretarijata za potrebe predsjednika Opstine i glavnog administratora;

14) pripremanje nacrta i predloga odluka iz svog resora kao i informativnih i drugih struénih materijala za
potrebe Skupstine, predsjednika OpStine i resornih ministarstava;

15) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

16) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

17) poslove zastite i zdravlja na radu;

18) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

19) vr$i i druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 18

Sekretarijat za zastitu prirodne i kulturne bastine vrsi poslove lokalne uprave koji se odnose na:

1) koordiniranje i ucestvovanje u usaglaSavanju kriterijuma i primjeni mjera, propisa i smjernica koje
obezbjeduju opstanak Kotora na Listi svjetske, prirodne i kulturne bastine UNESCO;

2) obavljanje administrativno-tehnic¢kih poslova za potrebe Savjeta za upravljanje zasti¢enim podruc¢jem Kotora,
a shodno odredbama Zakona o zastiti prirodnog i kulturno-istorijskog podrucja Kotora; pripremanje nacrta i
predloga programa i planova zastite zivotne sredine za podrucje Opstine na osnovu programa Drzave Crne
Gore;

3) ucestvovanje u izradi ekoloskih studija projekata i programa u saradnji sa nadleznim institucijama i
nevladinim organizacijama i staranje o njihovoj realizaciji; pripremanje predloga odluka iz nadleznosti
lokalne samouprave u oblasti zastite prirode i Zivotne sredine; ucestvovanje u ekoloskom programu Drzave
Crne Gore i organizovanje ekoloskih programa na podrucju Opstine; organizovanje i podsticanje edukaciju
stanovni$tva u ovoj oblasti;

4) dostavljanje podataka i informacija resornom ministarstvu radi uspostavljanja informacionih sistema zivotne
sredine Drzave Crne Gore;

5) pripremanje projekata, vrSenje monitoringa, vodenje evidencije i pripremanje izvjeStaja o stanju u oblasti
zastite prirode i Zivotne sredine;

6) odlucivanje o potrebi procjene uticaja na zivotnu sredinu i davanje saglasnosti na elaborate i dozvole za rad
postrojenja u skladu sa propisima iz oblasti zastite prirode i zivotne sredine i upravljanja otpadom,;

7) obezbjedivanje uslova i mjera za ukljuéivanje u proces Lokalne agende 21 kroz izradu, implementaciju i
promociju koncepta odrzivog razvoja, u skladu sa Alborg poveljom;
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8) staranje u okviru nadleznosti lokalne samouprave o zastiti kulturnih dobara i saradivanje u toj oblasti sa
nadleznim institucijama u Ops§tini; ucestvovanje u izradi programa zastite kulturnih dobara sa resornim
ministarstvom i medunarodnim organizacijama iz ove oblasti;

9) pripremanje informativnih i drugih stru¢nih materijala za Skupstinu i predsjednika Opstine iz oblasti zastite
prirodne i kulturne bastine Opstine Kotor;

10) vrSenje nadzora nad radom upravljaca zasticenim prirodnim dobrom;

11) vrSenje nadzora nad primjenom propisa iz oblasti zastite dobrobiti zivotinja i nad radom Sklonista za zastitu
napustenih i izgubljenih pasa;

12) ostvarivanje saradnje sa preduze¢ima za vodosnabdijevanje, odvodenje i preradu otpadnih voda i
komunalnim preduze¢em u domenu unaprjedenja stanja i zastite zivotne sredine;

13) koordiniranje izrade i ucestvovanje u izradi Lokalnog plana upravljanja otpadom;

14) ucestvovanje u obezbjedivanju vrSenja poslova dezinsekcije, dezinfekcije i dertizacije i vrSenje nadzora nad
obavljanjem ovih poslova;

15) u slu¢aju nastanka elementarnih nepogoda i drugih vanrednih okolnosti i opasnosti, prikupljanje podataka iz
oblasti zastite prirode i zivotne sredine i dostavlja ih nadleznom ministarstvu;

16) priprema izvjestaj o radu Sekretarijata za potrebe predsjednika Opstine i glavnog administratora;

17) priprema nacrte i predloge odluka iz svog resora kao i informativne i druge stru¢ne materijale za potrebe
Skupstine, predsjednika Opstine i resornih ministarstava;

18) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

19) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

20) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

21) vrsi 1 druge poslove iz djelokruga Sekretarijata, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

POSEBNE SLUZBE
Clan 19

Komunalna policija vrsi poslove komunalnog nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda u skladu sa zakonom
kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti i drugim oblastima u kojima opstina vrsi sopstvene poslove ili
poslove iz nadleznosti drzavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu zakona i to:

1) postavljanja privremenih, pomoénih i montaznih objekata privremenog karaktera, prevoz i deponovanje
komunalnog i drugog otpada, snabdijevanja vodom, odvodenja i pre¢i§¢avanja otpadnih voda, odvodenja
otpadnih i atmosferskih voda, vodosnabdijevanja, javne Cistoce, uredivanje i odrzavanje pijaca, groblja,
parkova, zelenih i drugih javnih povrSina, odrZzavanje ulica, saobracajnica i drugih javnih povrSina i javne
rasvjete, izgradnje, odrzavanja i koriS¢enja lokalnih puteva, saobracajnih oznaka i signalizacije, prevoza
putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju, auto taksi i vanrednog prevoza, parkiranja na
javnim parkiraliStima, upotrebe simbola opstine, ku¢nog reda u stambenim zgradama, drzanja kuénih
ljubimaca, zastita od buke u zivotnoj sredini, kontrole radnog vremena;

2) pruza pomo¢ u skladu sa Zakonom nadleznim organima Opstine i javnim sluzbama kada ti organi i sluzbe
procijene da je za izvrSavanje njihovih Odluka potrebna pomo¢ Komunalne policije;

3) ucestvuje u zastiti i spasavanju u skladu sa Zakonom u slucaju opasnosti izazvane elementarnim i drugim
nepogodama, kojima su ugrozeni gradani i materijalna dobra;

4) daje upozorenja, izdaje usmena naredenja, utvrduje identitet, 1iSi slobode ucinioca prekrSaja ili drugog
kaznjivog djela, zaustavi i privremeno iskljuc¢i vozilo iz saobracaja, pregleda predmete, privriemeno oduzima
predmete, primijeni video nadzor;

5) izdaje prekrsajne naloge; podnosi zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka ili krivicnu prijavu;

6) uCestvuje u izradi nacrta i predloga propisa koji se odnose na djelokrug poslova sluzbe;

7) podnosi godisnji izvjeStaj o radu organa lokalne uprave za potrebe Predsjednika opStine, Glavnog
administratora i Skupstine Opstine;

8) podnosi izvjestaj u skladu sa Zakonom o komunalnoj policiji nadleznoj komisiji 1 po potrebi nadleznom
organu drzavne uprave;

9) pripremanja informativnih i drugih stru¢nih materijala za predsjednika Opstine i Skupstinu OpStine;

10) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sluzbe i analiza efekata primjene tih propisa
(RIA);
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11) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sluzbe;
12) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe;
13) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 20

Sluzba za inspekcijske poslove vrsi inspekcijski nadzor u oblastima:

1) javne Cistoce, prevoza i deponovanja komunalnog i drugog otpada; izgradnje, odrzavanja i koriS¢enja
deponija;

2) upravljanja vodama, javnog vodosnabdijevanja, prikupljanja, preciS¢avanja i ispuStanja otpadnih voda i
prikupljanja i ispustanja atmosferskih voda;

3) izgradnje, rekonstrukcije i odrzavanja pijaca, groblja, parkova, zelenih i drugih javnih povrSina, javne
rasvjete, opstinskih i nekategorisanih puteva u opstoj upotrebi, saobracajne signalizacije; zastite i koriS¢enja
opstinskih i nekategorisanih puteva u opstoj upotrebi; sahranjivanja;

4) prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju; auto-taksi prevoza; prevoza tereta u slucaju
kad je prevoznik fizicko lice, prevoza za sopstvene potrebe i vanrednog prevoza;

5) postavljanja privremenih, pomo¢nih i montaznih objekata privremenog karaktera; stanovanja i odrzavanja
stambenih zgrada i drzanja kuénih ljubimaca;

6) zbrinjavanja napustenih i izgubljenih ku¢nih ljubimaca; zastite od buke u Zivotnoj sredini; upotrebe simbola
opStine; turizma i ugostiteljstva; zastite potrosaca;

7) odrzavanja stambenih i drugih objekata, zastite od buke i kontrole radnog vremena i vrSe druge poslove iz
nadleznosti opS$tine propisane Zakonom i drugim propisima iz oblasti inspekcijskog nadzora koji nijesu
stavljeni u nadleznost drugim organima lokalne uprave;

8) priprema i ucestvuje u izradi nacrta i predloga odluka koje donosi Skupstina, a odnose se na djelokrug
poslova sluzbe;

9) pripremanja informativnih i drugih stru¢nih materijala za predsjednika Opstine i Skupstinu Opstine;

10) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sluzbe i analiza efekata primjene tih propisa
(RIA);

11) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sluzbe;

12) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe;

13) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 21

Sluzba zastite i spaSavanja vrsi poslove koji se odnose na zastitu i spasavanje ljudi i imovine od pozara,
eksplozija, prirodnih nepogoda, havarija i drugih akcidentnih i vanrednih situacija i to:

1) pruza pomo¢ ugrozenom i nastradalom stanovnistvu;

2) gasi pozare i obavlja spasavanje prilikom pozara;

3) obavlja spaSavanje iz rusevina, zemljanih klizista i sl.;

4) vrsi spasavanje prilikom poplava i drugih vremenskih nepogoda, ekoloskih i drugih nesre¢a i prilikom
saobracajnih nesreca;

5) vrsi spaSavanje u planinama, jamama itd.;

6) vrsi spaSavanje na moru;

7) ucestvuje u pripremi plana zastite i spaSavanja na podrucju Opstine i ucestvuje u izradi nacrta i predloga
odluka iz oblasti zastite i spaSavanja;

8) preduzima preventivne mjere zastite od pozara i izraduje procjenu rizika ugrozenosti stanovnistva u slucaju
neposredne prijetnje od rizika, ili za vrijeme rizika na podru¢ju OpStine i predlaze predsjedniku OpStine
sprovodenje mobilizacije svih ljudskih i materijalnih resursa sa poruc¢ja Opstine u skladu sa opstinskim
planom;

9) sprovodi preventivne mjere zastite od pozara i saCinjava izvjesStaj Sluzbe i izvjeSaj o stanju zaStite i
spaSavanja na podrucju Opstine;

10) vrsi kontrolu ispravnosti i servisiranje protivpozarne opreme;

11) vrsi kontrolu, punjenje i opravku protivpozarnih aparata i drugih tehnickih sredstava; pruza usluge
dopremanja vode, kao i druge usluge preduze¢ima, ustanovama i gradanima u saradnji sa nadleZznim
organima uprave i javnih sluzbama;
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12) pruza asistenciju pravnim licima na teritoriji OpStine prilikom izrade njihovih planova zastite i spaSavanja,
vrsi edukaciju gradanstva u oblasti zastite i spasavanja;

13) organizuje trening centar za obuku na poslovima zastite 1 spasavanja, po ovlas¢enju nadleznog ministarstva i
saraduje sa subjektima ¢ija djelatnost i sredstva rada mogu biti u funkciji zastite i spasavanja;

14) priprema informativne i druge strune materijale za potrebe SkupStine Opstine, predsjednika Opstine,
resornog ministarstva i drugih organa uprave i vr$i i druge poslove iz nadleznosti Opstine iz ove oblasti;

15) podnosi godisnji izvjeStaj o radu Sluzbe za potrebe predsjednika Opstine, glavnog administratora i
Skupstine Opstine;

16) priprema propise kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sluzbe i analiza efekata primjene tih propisa
(RIA);

17) sprovodi Plan integriteta i druge planove i programe Opstine iz djelokruga Sluzbe;
18) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe;
19) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 22
Sluzba za unutra$nju reviziju vrsi poslove koji se odnose na:

1) organizovanje i obavljanje unutrasnje revizije svih poslovnih funkcija iz nadleznosti Opstine, u skladu sa
Medunarodnim okvirom profesionalne prakse unutrasnje revizije i propisima Crne Gore;

2) izradu Povelje unutrasnje revizije;

3) izradu strateSkog i godiSnjeg plana rada unutrasnje revizije, pracenje i izvrSenje istih;

4) izradu plana i programa pojedinacne revizije radi ocjene i unapredenja efektivnosti procesa upravljanja
rizicima, kontrola i upravljanja;

5) izradu izvjestaja pojedinacne revizije koje dostavlja predsjedniku Opstine 1 odgovornom licu organizacione
jedinice kod koje je obavljena revizija;

6) obavljanje pojedinacne revizije na zahtjev predsjednika Opstine i obavljanje revizije koriS§¢enja sredstava
Evropske unije;

7) pruzanje savjetodavnih usluga u procesu upravljanja rizicima na zahtjev ili uz saglasnost predsjednika
Opstine;

8) obavljanje revizija kod pravnih lica ¢iji je osniva¢ Skupstina Opstine ili u kojima Opstina ima veéinski
vlasni¢ki udio, a koje nemaju sopstvenu jedinicu za unutras$nju reviziju;

9) pracenje sprovodenja preporuka datih u izvjestajima iz prethodno obavljenih revizija;

10) izradu periodicnih i godi$njih izvjeStaja o radu unutrasnje revizije koje dostavlja predsjedniku Opstine;

11) saradnju sa Direktoratom za centralnu harmonizaciju Ministarstva finansija, §to ukljucuje i obavezu
dostavljanja propisanih izvjestaja;

12) saradnju sa Drzavnom revizorskom institucijom, medunarodnim i domac¢im strukovnim institucijama i
udruzenjima;

13) pracenje i predlaganje edukacije unutrasnjih revizora;

14) osiguranje i unapredenje kvaliteta rada unutrasnje revizije;

15) pracenje sprovodenja preporuka Drzavne revizorske institucije;

16) podnosenje godisnjeg izvjeStaja o radu organa lokalne uprave za potrebe predsjednika Opstine, glavnog
administratora i Skupstine Opstine;

17) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sluzbe i analiza efekata primjene tih propisa
(RIA);

18) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sluzbe;

19) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe;

20) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

STRUCNE SLUZBE
Strucna sluzba predsjednika OpStine

Clan 23
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Stru¢na sluzba predsjednika Opstine obavlja stru¢ne, informativno-analiticke, administrativne i druge poslove
za predsjednika i potpredsjednike Opstine, koji se odnose na:

1) izradu akata iz nadleZnosti predsjednika Opstine u skladu sa Statutom Opstine;

2) izradu i sprovodenje programa rada predsjednika, uceS¢e u izradi propisa kojima se utvrduje organizacija i
nacin rada lokalne uprave Opstine;

3) kontrolu akata koje predsjednik Opstine predlaze SkupStini na usvajanje a ¢iji su obradivaci organi uprave i
javne sluzbe, i sprovodenje procedure predlaganja;

4) pripremu smjernica za izvrSavanje prenesenih i povjerenih poslova i njihovu kontrolu;
5) pripremu akata kojima predsjednik vrsi usmjeravanje i uskladivanje rada organa uprave i javnih sluzbi;

6) kontrolu uskladenosti programa rada i izvjeStaja o radu organa uprave i javnih sluzbi sa odgovaraju¢im
uputstvom predsjednika;

7) pripremu i organizovanje sastanaka i sluzbenih putovanja predsjednika i potpredsjednika Opstine, i staranje o
realizaciji zakljucaka sa tih sastanaka;

8) pripremu zaklju€aka i putnih naloga za sluzbena putovanja u inostranstvu predsjednika, potpredsjednika,
imenovanih, postavljenih i zaposlenih lica u upravi;

9) pripremu izvjestaja o radu predsjednika i radu organa lokalne uprave;

10) ostvarivanje saradnje sa Skupstinom i Vladom Crne Gore, drugim opstinama u Crnoj Gori i inostranstvu,
drzavnim organima i organima drugih jedinica lokalne samouprave u zemlji i inostranstvu;

11) ucesée u pripremi i sprovodenju Statuta opstine, odluka i drugih akata kojima se ureduje javnost i
transparentnost rada Skupstine, predsjednika Opstine, organa uprave i javnih sluzbi;

12) postupanje po predstavkama i prituzbama gradana upuéenih predsjedniku; utvrdivanje Cinjenica o
osnovanosti predstavki i prituzbi i pripremu odgovora na iste;

13) postupanje po predstavkama koje drzavni organi upucuju predsjedniku radi utvrdivanja ¢injenica, odnosno
rjeSavanja pitanja koja su predmet predstavki i prituzbi;

14) prijem zahtjeva gradana i drugih subjekata, nacin ostvarivanja prava i obaveza pred organima lokalne
samouprave, lokalne uprave i javnih sluzbi, njihovo prosledivanje nadleZznim organima i sluzbama; vodenje
evidencije o primljenim i rijeSenim zahtjevima; prijem i obrada drugih zahtjeva, predstavki, inicijativa i sl.
podnesenih predsjedniku Opstine;

15) pripremanje informativnih i drugih stru¢nih materijala za Skupstinu i predsjednika Opstine, izjasnjavanje na
nacrte i predloge zakona i drugih propisa, pripremanje stru¢nih misljenja i izjasnjenja po inicijativama za
ocjenjivanje ustavnosti i1 zakonitosti opstinskih propisa, sprovodenje plana integriteta, ostvarivanje
neposredne saradnje sa nevladinim organizacijama, iz nadleznosti organa;

16) pripremanje izvjesStaja za glavnog administratora o postupanju u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti;

17) poslove iz oblasti odbrane koji su utvrdeni zakonom i drugim propisima a koji se odnose na Opstinu i njene
organe;

18) protokolarne poslove za potrebe predsjednika i potpredsjednika, i organizaciju proslave praznika Dana
Opstine "21 novembar", u saradnji sa sluzbom Skupstine i Sekretarijatom za opS$tu upravu;

19) poslove u vezi sa ostvarivanjem prekograni¢ne i druge medunarodne saradnje i priprema odnosno ucestvuje
u pripremi projekata iz ove oblasti;

20) pripremu i upravljanje projektima koji se finansiraju iz medunarodnih fondova i drugih izvora;

21) stvaranje uslova za ostvarivanje funkcije predsjednika prilikom predstavljanja Opstine u odnosima sa
gradovima drugih drzava, diplomatskim predstavniStvima stranih drzava u Crnoj Gori, predstavniStvima
Crne Gore u inostranstvu, medunarodnim organizacijama i medunarodnim institucijama;

22) uspostavljanje i unapredenje regionalne i medunarodne saradnje;

23) pripremu akata za predsjednika radi realizacije obaveza utvrdenih na medunarodnim konferencijama i od
strane regionalnih i drugih institucija;

24) koordinaciju i komunikaciju sa stranim partnerima, iseljenicima i njihovim organizacijama;

25) ucesce u organizaciji i realizaciji zvani¢nih i drugih medunarodnih posjeta Opstini, ukljucujuéi i posjete
delegacija i odbornika Skupstine; pripremu za uceSce predstavnika Opstine na medunarodnim skupovima,
pregovorima i sastancima;

26) promociju ostvarivanja funkcije predsjednika, lokalne uprave i javnih sluzbi;
27) pripremu publikacija i drugih materijala;
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28) pripremu i organizovanje konferencija za Stampu, foruma i skupova;
29) azuriranje web sajta opStine www.kotor.me;

30) pripremu press klipinga;

31) saradnju sa civilnim sektorom u okviru djelokruga Sluzbe;

32) obavljanje strucnih i administrativno-tehnickih poslova za stru¢na radna tijela koja obrazuje predsjednik za
poslove iz svog djelokruga rada;

33) ¢uvanje izvornika svih akata koje donosi predsjednik;

34) selekciju,obradu i objavljivanje u medijima, na web sajtu opstine i drustvenim mrezama (Facebook, Twiter,
Instagram), informacija organa uprave, posebnih, stru¢nih i javnih sluzbi o pripremi i sprovodenju zakona i
drugih propisa, drzavnih planskih, programskih i drugih akata Skupstine, predsjednika OpStine, organa
uprave, posebnih, stru¢nih i javnih sluzbi Opstine, objavljivanje procjene analize uticaja odluka i drugih
propisa (RIA) koje donosi Skupstina i predsjednik Opstine u skladu sa Statutom Opstine; obradu podataka za
azuriranje web sajta opstine;

35) organizovanje, planiranje i realizaciju informacionog sistema OpStine; pracenje i sprovodenje zakona i
propisa donesenih na osnovu zakona u oblasti informaciono-komunikacionih tehnologija i drugih propisa
koji su u vezi sa ostvarivanjem funkcija sluzbe; izjaSnjavanje na nacrte i predloge zakoan i planskih akata u
okviru djelokruga sluzbe; izradu i sprovodenje programa rada sluzbe i drugih programskih i planskih akata;
sprovodenje lokanog strateskog plana, plana interiteta i drugih planova i programa Opstine u okviru sluzbe;
pracenje i sprovodenje drzavnih planskih akata u okviru nadleznosti sluzbe; predlaganje novih programskih
sistema 1 usavrSavanje postoje¢ih; izradu projektnih zadataka; odrzavanje racunarske i mrezne opreme i
sredstava i staranje o funkcionisanju racunarskih mreza; kreiranje i odrzavanje we sajta Opstine; kreiranje
stranica OpStine na drustvenim mrezama; sprovodenje obuka i usavrSavanja lokalnih sluzbenika i
namjeStenika za koriS¢enje informacijone tehnologije i sistema; vodenje evidencija u skladu sa zakonom i
odlukama opStine; pripramu izvjestaja o radu i drugih informativnih i stur¢nih materijala iz djelokruga
sluzbe;

36) poslove menadzera koji: predlaze i uCestvuje u pripremi i realizaciji planova i programa razvoja Opstine
kojima se podsti¢e ekonomski razvoj, preduzetnicka inicijativa i javno-privatno partnerstvo, obezbjeduje
zastita zivotne sredine i odrzivi razvoj, priprema i upravlja projektima koji se finansiraju iz medunarodnih
fondova i drugih izvora, prati njihovu realizaciju, priprema informacije i izvjestaje o realizaciji projekata,
uspostavlja i vodi bazu podataka o planovi, programima i projektima, inicira izmjene i dopune propisa koji
otezavaju poslovnu inicijativu,

37) izradu politika, strategija, projekata i programa u cilju unapredenja kvaliteta i kulture prostornog i
arhitektonskog oblikovanja;

38) sprovodenje plana integriteta i drugih planova i programa Opstine; pracenje i sprovodenje drzavnih planskih
akata u okviru nadleznosti Sluzbe;

39) izradu nacrta odluka, rjeSenja, zakljucaka, saglasnosti i drugih akata koje donosi predsjednik i izvjesStaja o
realizaciji tih akata;

40) pripremu akata koje predsjednik donosi u realizaciji funkcije predstavljanja i zastupanja Opstine;

41) izradu i sprovodenje programa rada sluzbe i drugih programskih i planskih akata iz djelokruga sluzbe;
uceSce u izradi lokalnog strateSkog plana opstine sa akcionim planom, plana integriteta, kadrovskog plana i
sl);

42) donosenje rjeSenja o uskladenosti objekta sa smjernicama za uskladivanje spoljnog izgleda objekta iz
planskog dokumenta;

43) prenijete poslove davanja saglasnosti na idejno rjeSenje zgrade, trga i ostalih javnih prostora u naseljima,
provjere usaglaSenosti idejnog rjeSenja sa urbanistickim projektom u skladu sa zakonom, propisivanje
smjernica za uskladivanje spoljnog izgleda bespravnih objekata; davanje saglasnosti u pogledu izgleda
privremenog objekta i izradivanje projektnog zadatka za urbanisticki projekat;

44) dostavljanje idejnog rjeSenja, zahtjeva investitora za davanje saglasnosti i saglasnost glavnom drzavnom
arhitekti, u skladu sa zakonom,;

45) davanje misljenja na program postavljanja, odnosno gradenja privremenih objekata za podrucje morskog
dobra;

46) upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga i druge upravne postupke iz svoje
nadleznosti; rrjeSavanje po inicijativama gradana iz djelokruga sluzbe;

47) pripremu izvjeStaja o radu i drugih informativnih i stru¢nih materijala za Skupstinu, predsjednika opstine,
organe drzavne uprave, medije i sl. iz djelokruga sluzbe;
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48) pripremu godisSnjeg izvjestaja za glavnog administratora o rjeSavanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti,
realizaciji plana integriteta i drugih izvjestaja;

49) vodenje propisanih evidencija i ¢uvanje dokumentacije sluzbe;

50) pripremu informacija za medije iz svog djelokruga i dostavu Sluzbi predsjednika opStine na obradu i
objavljivanje u medijima, web sajtu i na druStvenim mrezama;

51) postupanje po zahtjevima za slobodan pristup informacijama;
52) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa Zakonom i drugim propisima.

Za obavljanje pojedinih poslova iz nadleznosti Sluzbe, formirace se unutrasnje organizacione jedinice.
Sluzba glavnog administratora

Clan 24
Sluzba glavnog administratora obavlja stru¢ne i druge poslove za glavnog administratora, a narocito:
1) poslove drugostepenog organa u upravnim stvarima iz nadleznosti organa lokalne uprave i posebnih sluzbi;

2) koordiniranje rada organa lokalne uprave i sluzbi u izvrSavanju poslova za koje je potrebna medusobna
saradnja (priprema propisa, akcionih planova, strateSkog plana razvoja opstine i drugih razvojnih planova i
programa, priprema izvjestaja o njihovoj realizaciji i stru¢no informativnih materijala, izvjeStaja o
sprovodenju zakona, opstinskih propisa);

3) davanje misljenja na akt kojim se utvrduje organizacija i nacin rada lokalne uprave;

4) davanje stru¢nih uputstva i instrukcije o nacinu postupanja u vrSenju poslova lokalne uprave, radi pravilne
primjene zakona i drugih propisa;

5) pripremanje godi$njeg izvjesStaja o postupanju u upravnim stvarima iz nadleznosti Opstine;

6) podnosenje predsjedniku Opstine godisnji izvjestaj o radu i druge izvjesStaje na zahtjev predsjednika Opstine;

7) pripremanje propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sekretarijata i analiza efekata primjene tih
propisa (RIA);

8) sprovodenje Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sekretarijata;

9) vodenje upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sekretarijata;

10) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 25

Sluzba zajednic¢kih poslova u okviru svoje nadleznosti vrsi poslove usluge i servisira potrebe svim organima i
sluzbama lokalne uprave (sekretarijati, sluzbe, biroi, Skupstinske sluzbe, mjesne zajednice i druge institucije, javna
preduzeca i gradani), raznim administrativno-tehnickim poslovima i potrebama i to:

1) poslove nabavke i ekonomata;

2) poslove obezbjedenja i zastite lica i imovine unutar zgrade OpStine,

3) kurirske poslove distribucije poste i drugih pismenih otpravaka;

4) poslove sluzbenog prevoza, i odrzavanja sluzbenih vozila opstinskog voznog parka;

5) poslove telefonske centrale, upotrebe i odrzavanja fiksne telefonije;

6) poslove pruzanja ugostiteljskih usluga zaposlenima u Organu lokalne uprave i drzavnim organima;

7) poslove odrzavanja higijene u zgradi Opstine;

8) poslove tekuéeg i investicionog odrzavanja objekata u vlasnistvu Opstine;

9) poslove uredivanja birackih mjesta za potrebe odrzavanja izbora;

10) poslove evidencije prisutnosti na poslu i izradi izvjestaja za obracun licnih primanja zaposlenih;

11) tehnicke poslove oko pripremanja sjednica Skupstine i dostavljanja skupstinskog materijala;

12) tehni¢ke poslove u vezi sa upotrebom opstinskih i drzavnih simbola (grba i zastave);

13) podnosenja izvjestaja o radu Sluzbe glavnom administratoru i predsjedniku OpStine;

14) pripremanja propisa kojima se utvduju poslovi iz nadleznosti Sluzbe i analiza efekata primjene tih propisa
(RIA);

15) sprovodenja Plana integriteta i drugih planova i programa Opstine iz djelokruga Sluzbe;

16) vodenja upravnog postupka za slobodan pristup informacijama iz djelokruga Sluzbe;

17) vrsi i druge poslove iz djelokruga Sluzbe, u skladu sa zakonom i drugim propisima.
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III NACIN RADA
Clan 26

Rad organa lokalne uprave, posebnih, stru¢nih i javnih sluzbi organizuje se na nacin kojim se obezbjeduje
zakonito i efikasno ostvarivanje prava i izvrS§avanje obaveza fiziCkih, pravnih lica i drugih subjekata.

Predsjednik Opstine, u ostvarivanju funkcije usmjeravanja i uskladivanja rada lokalne uprave i vrSenja nadzora
nad njenim radom, donosi odgovarajuc¢a uputstva (o radnom vremenu, radu sa gradanima, izradi programa rada,
izvjeStaja o radu i dr.).

Clan 27

Organi lokalne uprave, posebne, strucne i javne sluzbi duzni su da na vidnom mjestu u svojim prostorijama i na
web sajtu Opstine istaknu standarde postupanja koji su od znacaja za ostvarivanje prava i izvr$avanje obaveza
gradana, radno vrijeme i vrijeme prijema gradana, uslove i nacin ostvarivanja prava i izvrSavanja obaveza, li¢na
imena i sluzbena svojstva sluzbenika, podatke o pravima, obavezama i procedurama i druge servisne informacije.

Clan 28
Organ lokalne uprave donosi godi$nji program rada.
Program rada donosi starjesSina organa.

Clan 29

Organ lokalne uprave, stru¢ne i posebne sluzbe, po potrebi, a najmanje jednom godiSnje, podnosi predsjedniku
Opstine izvjestaj o radu i stanju u oblasti za koju je osnovan.

Clan 30

Glavni administrator, glavni gradski arhitekta i menadzer Opstine, po potrebi, a najmanje jednom godisnje,
podnose predsjedniku Opstine izvjes$taj o svom radu i radu sluzbe i druge izvjeStaje na zahtjev predsjednika
Opstine.

Clan 31

U organu lokalne uprave moZe se obrazovati kolegijum starjeSine, radi struénog razmatranja pitanja iz
nadleZznosti organa. Kolegijum c¢ini starjeSina organa, pomoc¢nik starjeSine i rukovodioci organizacionih jedinica.
Kolegijum saziva i njegovim radom rukovodi starjeSina organa.

Clan 32

Za vrSenje poslova koji zahtijevaju saradnju i uc¢es¢e viSe organa lokalne uprave, angazovanje stru¢nih lica iz
odredenih oblasti, predstavnika zainteresovanih grupa i civilnog sektora, predsjednik OpStine moze obrazovati
radnu grupu, komisiju, tim i sli¢ni oblik rada.

Za vrSenje poslova za koje se zahtijeva saradnja lokalnih sluzbenika i namjestenika u organu lokalne uprave,
starjeSina organa moze obrazovati radnu grupu, komisiju ili drugi odgovarajuci oblik rada.

Aktom o obrazovanju oblika rada iz stava 1 i 2 ovog ¢lana odreduje se sastav, poslovi, rokovi i druga pitanja od
znacaja za rad.

IV RUKOVODENJE RADOM ORGANA LOKALNE UPRAVE
Clan 33

Radom sekretarijata rukovodi sekretar.
Sekretara imenuje i razrjeSava predsjednik Opstine.
Sekretar za svoj rad i rad organa kojim rukovodi odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 34
Sekretar moze imati pomo¢nika kojeg postavlja uz saglasnost predsjednika Opstine.

Pomo¢nik sekretara rukovodi i1 organizuje rad u jednom ili vise sektora, odnosno oblasti rada, vrsi najslozenije
poslove iz nadleznosti organa i zamjenjuje sekretara kada ga on za to ovlasti.

Pomoc¢nik sekretara za svoj rad odgovora sekretaru.

Clan 35
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Radom Komunalne policije i Sluzbe za inspekcije poslove rukovodi nacelnik.
Nacelnika Komunalne policije i Sluzbe za inspekcijske poslove imenuje i razrjeSava predsjednik OpStine.
Nacelnik za svoj rad i rad Sluzbe odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 36
Radom Sluzbe zastite i spasavanja rukovodi komandir.
Komandira Sluzbe imenuje i razrjeSava predsjednik Opstine.
Komandir za svoj rad i rad Sluzbe odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 37
Komandir Sluzbe zastite i spasavanja moZe imati zamjenika.
Zamjenika komandira postavlja komandir, uz saglasnost predsjednika Opstine.
Zamjenik komandira pomaze komandiru u radu i komandovanju Sluzbom.
Zamjenik komandira za svoj rad odgovora komandiru Sluzbe.

Clan 38
Radom Sluzbe za unutrasnju reviziju rukovodi rukovodilac Sluzbe.
Rukovodioca Sluzbe imenuje i razrje$ava predsjednik Opstine.
Rukovodilac Sluzbe za svoj rad i rad Sluzbe odgovara predsjedniku Opstine.

Clan 39
Radom Sluzbe za zajednicke poslove i zastitu na radu rukovodi nacelnik.
Nacelnika Sluzbe postavlja i razrjeSava predsjednik Opstine.
Nacelnik je za svoj rad odgovoran predsjedniku Opstine.

Clan 40

Zastitnika imovinsko pravnih interesa Opstine, glavnog gradskog arhitektu i menadzera OpStine imenuje i
razrje$ava predsjednik Opstine i odlucuje o njihovim pravima i obavezama, u skladu sa Zakonom.

Clan 41

U slucaju prestanka mandata starjeSini organa lokalne uprave, glavnom administratoru, glavnom gradskom
arhitekti, menadzeru Opstine, odnosno licu koje vr$i poslove visoko rukovodnog kadra, predsjednik Opstine moze
odrediti vrSioca duznosti do njihovog imenovanja, odnosno postavljenja, u skladu sa zakonom, a najduze do Sest
mjeseci.

U slucaju prestanka mandata pomoc¢nika starjeSine organa lokalne uprave, starjeSina organa, uz saglasnost
predsjednika Opstine, moZe odrediti vrSioca duznosti do njegovog postavljenja, u skladu sa zakonom, a najduze do
Sest mjeseci.

V KRITERIJUMI ZA UNUTRASNJU ORGANIZACIJU I SISTEMATIZACIJU
Grupe poslova

Clan 42

Zavisno od vrste, slozenosti, prirode i povezanosti poslova u organima lokalne uprave, utvrduju se grupe
poslova, i to:

1) poslovi kojima se ostvaruju Ustavom, zakonom i drugim propisom utvrdene nadleZnosti organa lokalne
uprave (u daljem tekstu: poslovi iz osnovne djelatnosti);

2) informaticki, materijalno-finansijski, racunovodstveni, kancelarijski i drugi poslovi administrativne prirode
koji su u funkciji vrSenja poslova iz osnovne djelatnosti (u daljem tekstu: administrativni poslovi), i

3) pomo¢ni i drugi poslovi Cije obavljanje je potrebno za blagovremeno i efikasno vrSenje poslova organa
lokalne uprave (u daljem tekstu: pomo¢ni i drugi poslovi).

Poslovi iz osnovne djelatnosti

Clan 43
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Poslovi iz osnovne djelatnosti obuhvataju:

1) stratesko-analiticke poslove koji se odnose, narocito, na: izradu strategija i programa na osnovu pracenja
izvrSavanja zakona i drugih propisa i sagledavanja i analiziranja stanja u odredenoj oblasti;

2) normativno-pravne poslove koji se odnose, narocito, na: izradu teksta nacrta i predloga zakona, izradu i
predlaganje propisa koje donosi Vlada Crne Gore i izradu podzakonskih propisa, staranje o uskladenosti
zakona, drugih propisa i op$tih akata u postupku pripreme sa Ustavom i pravnim sistemom i pracenje i
proucavanje izvrSavanja zakona i drugih propisa;

3) poslove nadzora koji se odnose, narocito, na: kontrolu zakonitosti upravnih akata i drugih upravnih aktivnosti
i u vezi sa tim preduzimanje zakonom propisanih mjera; kontrolu zakonitosti, efikasnosti i ekonomicnosti
rada i organizacije poslova organa uprave; utvrdivanje da li se subjekti nadzora pridrzavaju zakona, drugih
propisa i opstih akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u skladu sa zakonom, i

4) poslove izvrSavanja zakona i drugih propisa koji se odnose, naroCito, na: vodenje upravnog postupka,
donosenje i izvrSenje rjeSenja i drugih pojedinacnih akata, preduzimanje upravnih aktivnosti, mjera i
upravnih radnji, pracenje njihovog izvrSavanja, davanje objaSnjenja, izdavanje stru¢nih uputstava i
instrukcija za rad i ukazivanje struéne pomoci.

Administrativni poslovi

Clan 44
Administrativni poslovi obuhvataju:

1) informaticke i druge poslove administrativne prirode koji se odnose, naroCito, na: projektovanje,
automatizaciju, modernizaciju i primjenu informacionih sistema; pripremu informativnih tekstova, statistiku,
prevodenje, lektorisanje i druge sli¢ne poslove;

2) materijalno-finansijske i ra¢unovodstvene poslove koji se odnose, naroCito, na: finansijsko poslovanje,
racunovodstvo, investicije, poslove javnih nabavki i druge sli¢ne poslove, i

3) kancelarijske poslove koji se odnose, narocito, na: prijem, razvrstavanje, rasporedivanje, evidentiranje,
Cuvanje 1 arhiviranje akata i predmeta (kancelarijsko poslovanje); vodenje sluzbenih evidencija;
stenografske, stenodaktilografske i daktilografske poslove.

Pomoc¢ni i drugi poslovi

Clan 45
Pomo¢ni i drugi poslovi obuhvataju poslove koji se odnose, narocito, na: tehnicko odrzavanje objekata, uredaja

i opreme; Stampanje i umnozavanje materijala; pruzanje usluga u objektima organa drzavne uprave; poslove
vozaca, kurira, odrzavanja Cistoce i druge sli¢ne poslove.

Clan 46

Poslovi organa uprave vrse se, po pravilu, u okviru unutra$njih organizacionih jednica, u skladu sa pravilnikom

0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji.

Unutra$nje organizacione jedinice utvrduju se prema obimu, vrsti, slozenosti, prirodi i medusobnoj povezanosti

poslova.

Vrsenje pojedinih poslova iz stava 1 ovog ¢lana moze se organizovati i van unutrasnjih organizacionih jedinica

preko samostalnih izvrSilaca, primjenom sistema upravnih dana i na drugi nacin kad to nalaze priroda i obim
poslova.

Clan 47
Unutrasnje organizacione jedinice mogu se osnovati kao osnovne, posebne i uze organizacione jedinice.
Osnovna organizaciona jedinica je sektor.
Posebne unutrasnje organizacione jedinice su: odjeljenje, kabinet i sluzba.
Uze unutrasnje organizacione jedinice su: odsjek, biro, grupa, kancelarija, pisarnica i referat.

Clan 48

Sektor se osniva za vrSenje poslova iz viSe srodnih upravnih oblasti iz osnovne djelatnosti organa ili za

ostvarivanje pojedinih funkcija organa.

U okviru sektora vrse se poslovi koji se odnose na: pripremanje propisa opstine, izvrSavanje zakona i drugih

propisa, rjeSavanje u upravnim stvarima i upravni nadzor.
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Za ostvarivanje pojedinih funkcija organa za koje je neophodno obezbijediti rukovodenje i koordinaciju rada
viSe organizacionih jedinica, u okviru sektora moze se osnovati odsjek kao uza unutrasnja organizaciona jednica.

Clan 49

Odjeljenje se osniva za vrSenje poslova iz osnovne djelatnosti u odredjenoj upravnoj oblasti koji nijesu u
djelokrugu sektora, ako je to potrebno za ostvarivanje pojedinih funkcija organa uprave.

Kabinet se osniva za vrSenje protokolarnih poslova, poslova za odnose sa javnos¢u i administrativno-tehnickih
poslova za ostvarivanje funkcije predsjednika opstine.

Sluzba se osniva za vrSenje administrativnih i drugih poslova iz nadleZznosti organa uprave.

Clan 50

Odsjek se osniva u okviru sektora za vrsenje medusobno povezanih poslova iz pojedine upravne oblasti manjeg
obima i/ili za vrSenje medusobno povezanih stru¢nih poslova organa uprave.

U okviru odsjeka, ukoliko je to neophodno, za vrSenje medusobno povezanih poslova potrebnih za ostvarivanje
pojedinih funkcija organa uprave, moze se osnovati grupa.

U okviru sluzbe, za vrSenje pojedinih medusobno povezanih administrativnih poslova osniva se biro ili
kancelarija.

Clan 51

Rukovodilac organizacione jedinice objedinjava i usmjerava rad organizacione jedinice i sluzbenika u njoj i vrsi
najsloZenije poslove iz djelokruga organizacione jedinice.

Clan 52

Akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji donosi starjeSina organa lokalne uprave, odnosno sluzbe, uz
saglasnost predsjednika Opstine.

VIII - VRSENJE POSLOVA
VrS$enje poslova iz osnovne djelatnosti

Clan 53
Poslove iz osnovne djelatnosti vrsi lokalni sluzbenik i to:
1) stratesko analiticke poslove:

- iz kategorije ekspertsko-rukovodni kadar, u zvanju: nacelnik, rukovodilac ili drugo odgovarajuce
zvanje; Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje.

- iz kategorije ekspertski kadar, u zvanju: samostalni savjetnik I, samostalni savjetnik II, samostalni
savjetnik III.

2) normativno-pravne poslove:

- iz kategorije ekspertsko-rukovodni kadar, u zvanju: nacelnik, rukovodilac ili drugo odgovarajuée zvanje,
Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje.
- iz kategorije ekspertski kadar, u zvanju: samostalni savjetnik I, samostalni savjetnik II, samostalni
savjetnik III.
3) poslove nadzora:
- iz kategorije ekspertsko-rukovodni kadar, u zvanju: nacelnik, rukovodilac ili drugo odgovarajuée zvanje,
glavni inspektor, glavno ovlaséeno sluzbeno lice, $ef, koordinator ili drugo odgovarajuée zvanje,

- iz kategorije ekspertski kadar, u zvanju: inspektor I, inspektor II, inspektor III, ovlaséeno sluzbeno lice I,
ovlas¢eno sluzbeno lice II, ovlaséeno sluzbeno lice 111, samostalni savjetnik I, samostalni savjetnik II,
samostalni savjetnik III.

4) poslove izvrSavanja zakona i drugih propisa:

- iz kategorije ekspertsko-rukovodni kadar, u zvanju: nacelnik, rukovodilac ili drugo odgovarajuée zvanje,
Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje.

- iz kategorije ekspertski kadar, u zvanju: samostalni savjetnik I, samostalni savjetnik II, samostalni
savjetnik III, visi savjetnik I, viSi savjetnik II, vi$i savjetnik III, savjetnik I, savjetnik II, savjetnik III,
saradnik I, saradnik II,

- saradnik III.
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Vrsenje administrativnih poslova

Clan 54
Administrativne poslove vrsi lokalni sluzbenik u zvanju:
1. informaticke, materijalno-finansijske, raunovodstvene i druge poslove administrativne prirode:

- nacelnik, rukovodilac ili drugo odgovarajuce zvanje,Sef, koordinator ili drugo odgovarajuée zvanje,
samostalni savjetnik I, samostalni savjetnik II, samostalni savjetnik III, i/ili visi savjetnik I, visi
savjetnik II, visi savjetnik III, savjetnik I, savjetnik II, savjetnik III, saradnik I, saradnik II, saradnik
111, samostalni referent, visi referent i referent;

2. kancelarijske poslove iz kategorije izvr$nog kadra u zvanju:
- samostalni referent, visi referent i referent.

Vrsenje drugih poslova

Clan 55

Druge poslove vr$i namjestenik u zvanju:
- vi$i namjeStenik I, viSi namjestenik II i namjestenik.

VI ODNOSI I SARADNJA Medusobni odnosi organa uprave
Clan 56

Medusobni odnosi organa lokalne uprave zasnivaju se na pravima i duznostima utvrdenim zakonom, Statutom
opstine i ovom Odlukom.

Organi lokalne uprave duzni su da medusobno saraduju kada to zahtijeva priroda poslova i da daju potrebne
podatke i obavjestenja koja su neophodna za njihov rad, a narocito prilikom izrade nacrta propisa iz okvira prava i
duznosti opstine, programa i planova razvoja opstine i pojedinih djelatnosti, izrade informacija i izvjeStaja i sl.

Odredbe stava 1 i1 2 ovog ¢lana primjenjuju se i na odnose organa lokalne uprave i javnih sluzbi ¢iji je osnivac
Opstina.

VII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 57

Predsjednik Opstine donije¢e akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta sluzbe predsjednika
opstine u roku od 30 dana od dana stupanju na snagu ove Odluke.

StarjeSine organa lokalne uprave, odnosno sluzbe, donijece akt o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta 1 broju izvrSilaca u organu u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke i dostaviti predsjedniku
na saglasnost.

Clan 58

Danom stupanja na snagu ove Odluke nastavljaju da rade u okviru djelokruga utvrdenog ovom Odlukom:
Sekretarijat za lokalne prihode, budzet i finansije, Sekretarijat za razvoj preduzetni$tva, komunalne poslove i
saobracaj, Sekretarijat za urbanizam, gradevinarstvo i prostorno planiranje, Sekretarijat za imovinsko pravne
poslove, Sekretarijat za kulturu, sport i druStvene djelatnosti, Sekretarijat za opStu upravu, Sekretarijat za zaStitu
prirodne i kulturne bastine, Struc¢na sluzba predsjednika Opstine, Stru¢na sluzba glavnog administratora, Sluzba
zajednickih poslova, Komunalne policija, Sluzba za inspekcijske poslove, Sluzba zastite i spasavanja, Sluzba za
unutrasnju reviziju.

Clan 59
Danom stupanja na snagu ove Odluke ukida se Informacioni centar.

Poslove Informacionog centra iz stava 1 ovog ¢lana, u djelokrugu propisanom ovom Odlukom, zaposlene koji
su radili na tim poslovima, predmete i opremu, preuzima Strucna sluzba predsjednika Opstine, u roku od 7 dana od
dana donosenja ove Odluke.

Clan 60

Za finansiranje poslova utvrdenih ovom Odlukom, postojeci organi lokalne uprave koji su preuzeli poslove
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ukinute sluzbe u skladu sa ovom Odlukom, koristi¢e sredstva potrosackih jedinica od kojih su preuzeli poslove za
te namjene, utvrdene Odlukom o BudZetu Opstine Kotor.

Clan 61

Lokalni sluzbenici i namjeStenici rasporedeni u organima uprave na poslovima koji su preuzeti u skladu sa
ovom Odlukom, nastavljaju da obavljaju poslove do donosenja rjeSenja o njihovom rasporedivanju u organu uprave
koji je preuzeo te poslove.

Lokalni sluzbenici i namjeStenici koji ne budu rasporedeni u skladu sa aktom o unutras$njoj organizaciji i
sitematizaciji poslova ostvaruju svoja prava u skladu sa Zakonom.

Clan 62

Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave
Opstine Kotor ("Sluzbeni list opstine Kotor" broj 11/05, 9/07, "Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi" broj
13/11, 1/12, 40/12, 26/13, 33/15, 36/17) osim odredaba clana 10a, 17d, 17i i 17Z izmijenjenih Odlukom o
izmjenama i dopunama Odluke o lokalnoj upravi ("Sluzbeni list Opstine Kotor" broj 9/07) i ¢lana 17g, 17e, 17z 1
29 Odluke o izmjeni Odluke o organizaciji i nac¢inu rada lokalne uprave ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski
propisi" broj 1/12), koji ostaju na snazi.

Clan 63

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore - opstinski
propisi".
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